
 

INTERESSE(E) ? REJOIGNEZ-NOUS ! Envoyez votre candidature à l’adresse recrutement@agglo-agen.fr  

 

 

 

L’ADMINISTRATION COMMUNE VILLE  

ET AGGLOMERATION D’AGEN RECRUTE  
 

UN AGENT D’ENTRETIEN ET 

DE RESTAURATION (F/H) 
 
 

   

Contribuez au bon fonctionnement de la structure en assurant 

l'entretien des locaux et du linge, la préparation des repas en 

liaison froide et le respect des protocoles d'hygiène, afin de garantir 

le bien-être et la sécurité des enfants. 

DATE LIMITE DE 

CANDIDATURE 

20 août 2026 

LIEU DE TRAVAIL 
Crèche « Mes premiers pas »  

7, allée du Jardin Public 

47310 ESTILLAC  

   
 

VOS MISSIONS 

 VOTRE PROFIL 
 

   

 

Entretien des locaux, du matériel et du linge 

- Assurer le nettoyage quotidien et la désinfection des locaux dans le respect des 

protocoles d'hygiène ; 

- Entretenir les équipements et le matériel utilisés afin de garantir leur bon 

fonctionnement et leur propreté ; 

- Trier, laver, sécher, plier et ranger le linge (linge de maison, vêtements, textiles 

utilisés par les enfants) ; 

- Veiller à l'approvisionnement en produits d'entretien et signaler tout besoin de 

réassort ou toute anomalie. 

 

Entretien de l'office de remise en température 

- Nettoyer et désinfecter l'office de remise en température avant et après 

chaque service ;  

- Entretenir les plans de travail, les appareils de remise en température, les 

chariots et les ustensiles ;  

- Appliquer les règles d'hygiène alimentaire (HACCP) et respecter les procédures 

de sécurité. 

 

Préparation des repas livrés en liaison froide 

- Réceptionner les repas et contrôler leur conformité (quantité, qualité, 

températures, dates de consommation) ;  

- Stocker les denrées dans le respect de la chaîne du froid ; 

- Remettre les repas en température selon les procédures en vigueur ; 

- Préparer les plateaux ou les repas en fonction des effectifs et des régimes 

alimentaires spécifiques ; 

- Participer au service des repas et au rangement après le service. 

 ■ Sens de l'organisation, gestion des 
priorités, planification, autonomie, 
organisation du travail 

■ Sens du relationnel, communication 
adaptée et attitude bienveillante avec 
les enfants  

■ Rigueur, respect des procédures, 
conscience professionnelle, sens des 
responsabilités, respect des normes 
d'hygiène et de sécurité 

■ Maîtrise des techniques d'entretien, 
connaissances des produits d'entretien, 
maîtrise du matériel, compétences 
techniques 
 
Poste ouvert aux personnes en situation 
de handicap 
  

VOTRE STATUT 
 

■ Agent de catégorie C 

■ Titulaire ou Contractuel (contrat 1 an 
renouvelable)   

■ Temps complet 
 
  

+ D’INFOS 

BENECH Krystèle  
Directrice Crèche Mes Premiers Pas 

05 53 67 09 99   

 

 

mailto:recrutement@agglo-agen.fr


 

CONSERVATION DES DONNEES : Les candidatures reçues sont enregistrées par les agents de la Direction des Relations Humaines de 
l’Agglomération d’Agen. Elles sont conservées pendant 2 ans maximum. Conformément à la loi « informatique et libertés » du 6 janvier 
1978 et aux dispositions issues du règlement UE 2016/679 du 27 avril 2016, vous pouvez exercer votre droit d'accès aux données vous 

concernant et les faire rectifier en envoyant un mail à l'adresse recrutement@agglo-agen.fr. 

 

POURQUOI INTEGRER L’ADMINISTRATION COMMUNE 

VILLE ET AGGLOMERATION D’AGEN ? 
 

 

VOUS CHERCHEZ … 
 

 
 

 

… NOUS OFFRONS : 
 

 

❶ De nombreux avantages professionnels 

Les + rémunération Les + mobilité Les + QVT 
(Qualité de vie au travail) 

 

Prime mensuelle, prime 
de fin d’année, prime de 
mérite, prime à concours 
et examens 

 

Participation à hauteur de 
75% aux transports 
urbains (bus et vélos)  

Offres de formation  
tout au long de votre 
parcours 

 

Participation financière  
aux contrats labellisés de 
mutuelle et prévoyance  

Plan annuel de 
participation de 200€ à 
l’achat d’un vélo 
électrique 

 

Temps d’échanges 
réguliers : rencontres 
conviviales interservices, 
matinées d’info RH… 

 

 

❷ Une chance d’exercer une mission de 

service public 
Que vous exerciez une compétence de la ville d’Agen (culture, 
état civil, police municipale, enfance…) de l’Agglomération 
d’Agen (développement économique, urbanisme, déchets et 
économie circulaire…) ou pour le compte de ces deux entités 
(sports et loisirs, ressources humaines, finances…) devenir 
agent de l’administration commune vous offrira la chance de 
remplir des missions d’intérêt général au service de près de 
100 000 usagers. 

❸ Un cadre de vie optimal 
Entre fêtes et traditions, Agen et son 
agglomération, offrent une qualité de vie 
où culture, sports, gastronomie ou encore 

ensoleillement vont bon train.  
Agen, nichée au cœur du Sud-Ouest, se 
situe idéalement à seulement 1h de 
Bordeaux et de Toulouse et seulement 2h 
de la côte Atlantique, de la côte 
Méditerranéenne et des Pyrénées. 
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