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L’ADMINISTRATION COMMUNE VILLE  

ET AGGLOMERATION D’AGEN RECRUTE  
 

UN CHEF DE SERVICE POLITIQUE DE 

LA VILLE (F/H) 
 
 

   

Vous dirigez le service en charge des centres sociaux, de la politique de la ville et 

de la cohésion sociale qui a pour but de piloter plusieurs politiques publiques 

dans le domaine de la cohésion sociale et urbaine. Le projet de service devra 
être au cœur de votre management l’animation de proximité mise en place par le 

centre social. Vous encadrez des directeurs de structures dans le domaine du 

développement de l’animation de la vie sociale… 

DATE LIMITE DE 

CANDIDATURE 
24 mai 2024 

LIEU DE TRAVAIL 
Mairie d’Agen 

Place Esquirol  

 47000 Agen 

   
 

VOS MISSIONS 

 VOTRE PROFIL 
 

   

• Superviser la mise en œuvre les orientations stratégiques de l'Agglomération 

d'Agen en matière de développement social urbain au travers de la cohésion 

sociale à destination de ses 44 communes, des partenaires associatifs et de 

son contrat de ville  

• Favoriser le travail transversal entre les responsables de service, les 

collectivités et les coordinateurs de dispositifs afin d'assurer la cohérence de 

l'ensemble des actions présentées au titre la politique de la ville  

• Coordonner le contrat de ville avec l’activité des 3 Centres Sociaux de la ville 

d’Agen et des services de la collectivité 

• Piloter et coordonner l’action des 3 centres sociaux municipaux de la ville 

d’Agen afin de mettre en œuvre les contrats de projets  

• Assurer le management des trois directeurs des centres sociaux et des autres 

agents du service 

• Piloter la mise en œuvre d’une politique de prévention de la délinquance sur 

le territoire de l’Agglomération au travers du CISPD  

• Assurer la gestion administrative (assemblées, COPIL) et financière du service 

(élaboration le budget et en contrôler son exécution, recherche de 

financements…), 

• Représenter le service auprès des instances institutionnelles et partenariales 

(SDFS, CTG, instances de la CAF, …), 

• Apporter son expertise et assister le chargé de coopération CTG pour toute 

action ou projet inscrit dans les orientations stratégiques validées par 

l'Agglomération d'Agen et relevant du champ de son service 

 

 ■ Master/Licence Développement et 
Aménagement du territoire/gestion 
des administrations 

■ Manager confirmé  

■ Qualités humaines, sens de 
l’écoute, des responsabilités, 
disponibilité et loyauté 

■ Maîtriser la méthodologie de projet 

■ Connaitre l’organisation 
administrative et politique des 
collectivités territoriales 

■ Conduire et animer des réunions  

■ Compétences rédactionnelles et de 
synthèse 

■ Connaitre l’organisation d’un 
centre social 

 
 

VOTRE STATUT 
 

■ Agent de catégorie A 

■ Titulaire ou contractuel 
(Contrat de 1 à 3 ans) 

■ Temps complet 

+ D’INFOS 

Sabrina FRULEUX 
Directrice de la Solidarité 

05 53 69 48 47 
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POURQUOI INTEGRER L’ADMINISTRATION COMMUNE 

VILLE ET AGGLOMERATION D’AGEN ? 
 

VOUS CHERCHEZ … 
 

 
 

… NOUS OFFRONS : 
 

❶ De nombreux avantages professionnels 

Les + rémunération Les + mobilité Les + QVT 
(Qualité de vie au travail) 

 

Prime mensuelle, prime 
de fin d’année, prime de 
mérite  

Participation à hauteur de 
75% aux transports 
urbains (bus et vélos)  

Offres de formation  
tout au long de votre 
parcours 

 

Titres restaurant d’une 
valeur unitaire de 8€ pris 
en charge à 50%  

Plan annuel de 
participation de 200€ à 
l’achat d’un vélo 
électrique 

 

Temps d’échanges 
réguliers : rencontres 
conviviales interservices, 
matinées d’info RH… 

 

Participation financière 
aux contrats labellisés de 
mutuelle santé  

Possibilité de 
télétravailler   

Horaires variables, 
génération de RTT 
possible, CET 

 

❷ Une chance d’exercer une mission de 

service public 
Que vous exerciez une compétence de la ville d’Agen (culture, 
état civil, police municipale, enfance…) de l’Agglomération 
d’Agen (développement économique, urbanisme, déchets et 
économie circulaire…) ou pour le compte de ces deux entités 
(sports et loisirs, ressources humaines, finances…) devenir 
agent de l’administration commune vous offrira la chance de 
remplir des missions d’intérêt général au service de près de 
100 000 usagers. 

❸ Un cadre de vie optimal 
Entre fêtes et traditions, Agen et son 
agglomération, offrent une qualité de vie 
où culture, sports, gastronomie ou encore 

ensoleillement vont bon train.  
Agen, nichée au cœur du Sud-Ouest, se 
situe idéalement à seulement 1h de 
Bordeaux et de Toulouse et seulement 2h 
de la côte Atlantique, de la côte 
Méditerranéenne et des Pyrénées. 
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